
Stanley Black & Decker ist mit über 54.000 Mitarbeitern der weltweit führende Anbieter für Werkzeuge und Zubehör,
elektronische Sicherheitslösungen sowie Befestigungslösungen mit nachhaltigem profitablem Wachstum.

Unser Segment Stanley Engineered Fastening ist Weltmarktführer für Konzeptlösungen für Befestigungen und
Fügetechnik. In unserer Tochtergesellschaft Tucker in Gießen/Linden entwickeln, fertigen und vertreiben wir mit ca. 1.200
hochqualifizierten Mitarbeitern/-innen Konzeptlösungen für Befestigungen und Fügetechnik für unsere globalen Kunden in
der Automobilindustrie. Innovation und Kreativität stehen bei uns für gelebte Unternehmenskultur.

Derzeit suchen wir einen

Teamleiter Produktion (all genders), Werk Equipment
für unseren Standort Gießen

Ihre Aufgaben:

Sie sind verantwortlich für die fachliche und disziplinarische Führung der zugewiesenen Mitarbeiter und planen den
Personalbedarf unter Berücksichtigung vorhandener Kapazitäten.
Des Weiteren obliegt Ihnen die Durchführung von Beurteilungsgesprächen sowie die Mitarbeiterförderung und Sie
unterstützen die Mitarbeiter bei der Verbesserung der Arbeitsprozesse. 
Auch die Überwachung der Arbeitsergebnisse der zugewiesenen Mitarbeiter gehört zu Ihrem Aufgabenfeld. Dabei
haben Sie stets erforderliche Qualifikations- und Fördermaßnahmen sowie Entgeltanpassungen und Schulungsbedarfe
im Blick. Zudem unterstützen Sie bei der Durchführung von Workshops zusammen mit dem Lean Management. 
Sie unterstützen im Einstellungsprozess und betreuen die Auszubildenden in Ihrem Bereich. 
Darüber hinaus nehmen Sie erforderliche Anpassungen in Zusammenarbeit mit übergreifenden Abteilungen wie R&D
und Qualitätswesen vor und koordinieren den Umbau sowie die Umsetzung von nicht mehr benötigten Baugruppen. 
Auch die Koordination und Überwachung von Kundenreparaturen sowie die Erstellung und Bearbeitung von
Fertigungsaufträgen gehört zu Ihrem Aufgabenbereich. 
Abschließend obliegen Ihnen die Bearbeitung von internen und externen Reklamationen in Zusammenarbeit mit dem
Qualitätswesen, die Durchführung von 6S Audits im Werk sowie die Pflege von Arbeits- und Verfahrensanweisungen,
Arbeitsplänen und ähnlichem.  

Ihr Profil:

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung und haben im
Anschluss daran eine Weiterbildung zum Techniker oder Industriemeister absolviert. 
Langjährige Berufserfahrung im geforderten Bereich zeichnet Sie ebenso aus wie ein gutes technisches Verständnis
und Erfahrung im Führen von Fertigungsteams. 
Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrung im Bereich Lean Production sammeln. 



Sie zeichnen sich durch eine offene und direkte Kommunikation aus, haben Durchsetzungsvermögen und verfügen
darüber hinaus über eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität. 
Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Excel sind selbstverständlich für Sie. 
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab. 

Wir bieten:

Einen spannenden Aufgabenbereich in einem innovativen und internationalen Umfeld
Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten, die individuell auf Sie zugeschnitten sind
Ein attraktives Vergütungspaket
Flexible Arbeitszeitmodelle
Eine firmeneigene Kantine sowie andere Sozialleistungen

Wir bei Stanley Engineered Fastening stehen für gelebte Vielfalt und schätzen daher alle Bewerbungen, unabhängig der
Nationalität, der ethnischen und/oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, einer
Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identität.

Kontakt

Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Jetzt bewerben

https://tucker.onlyfy.jobs/apply/24nbolr6yyog8cd25c6yqeh3v5gj7yc

